
ვანის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს აპარატის უფროსის 

 ანგარიში, 2024 წლის პერიოდში საკრებულოში არსებული  

მდგომარეობისა და საკრებულოს აპარატის  

მიერ გაწეული მუშაობის შესახებ 

 

 ვანის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს აპარატის დებულების, აპარატის შინაგანწესის, 

საკრებულოს აპარატის მოხელეთა თანამდებობრივი ინსტრუქციების შესაბამისად, საანგარიშო 

პერიოდში სათანადო მუშაობა იქნა გაწეული საკრებულოს რეგლამენტის მოთხოვნათა 

ნორმალურად განხორციელების მიზნით. 

 საკრებულოს აპარატში დასაქმებულია 19 თანამშრომელი.  მ/შ: ქალი - 13 კაცი - 6 

 საკრებულოს აპარატის საშტატო ნუსხა ასეთია: 

 ადმინისტრაციული ხელშეკრულებით დასაქმებული პირი, პირველადი სტრუქტურული 

ერთეულის ხელმძღვანელი - აპარატის უფროსი- 1 

 მეორე რანგის, მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი, განყოფილების 

უფროსი- 2 

 მესამე რანგის პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი, განყოფილების უფროსის 

მოადგილე - 4 

 მესამე რანგის, მეორე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი - 6 

 საშტატო განრიგით დასაქმებულია  12, მ/შ: ქალი-10, კაცი-3. 

 შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებულია - 6      მ/შ: ქალი - 3 კაცი - 3 

 ადმინისტრაციული ხელშეკრულებით დასაქმებულია - 1 კაცი. 

 

 საკრებულოს სახელფასო ფონდი განსაზღვრული იყო - 948 880 ლარის ოდენობით. შტატიან 

თანამშრომლებზე გაიხარჯა - 948 880 ლარი, შტატგარეშე თანამშრომლებზე - 90 427 ლარი. 

 ავტომანქანის სათადარიგო ნაწილებისა და მიმდინარე რემონტისათვის გაიხარჯა - 7200  ლარი. 

 მიღებულია და ჩამოწერილი საწვავის რაოდენობამ და ღირებულებამ შეადგინა - 16 222.   

 სატელეფონო ხარჯებმა შეადგინა  - 6600 ლარი. 

 ძირითადი აქტივების საბალანსო ღირებულებაა - 111 673 ლარი. მ/შ: ავტომობილის: TOYOTA Hilux 

(ემსახურება საკრებულოს თავმჯდომარეს), და ავტომობილი HYUNDAI SONATA (ემსახურება 

საკრებულოს თავმჯდომარის მოადგილეს). ხოლო მცირეფასიანი აქტივის ღირებულებაა - 115 053 

ლარი. 

 საკანცელარიო ხარჯებმა შეადგინა -  1225  ლარი. 

 სამივლინებო ხარჯებისათვის გახარჯულია  - 710 ლარი. 

 კუთვნილი ანაზღაურებითი სრული შვებულებით ისარგებლა: საკრებულოს - 17 წევრმა და 

საკრებულოს აპარატის - 18-მა თანამშრომელმა, მივლინებით იმყოფებოდა აპარატის -  1 

თანამშრომელი და საკრებულოს წევრი -13. 

 საავადმყოფო ფურცელზე (ბიულეტინზე) არავინ იმყოფებოდა. 

 საკრებულოს წევრის (გარდა პოლიტიკური თანამდებობის პირისა) რაოდენობაა - 10. მათი 

უფლებამოსილების განხორციელებისათვის საჭირო ხარჯების ანაზღაურებისათვის გაიხარჯა 97 

310  ლარი. 

 ინვენტარიზაცია  ჩატარდა. 

 საკრებულოს წევრთა საერთო რაოდენობაა-30. მ/შ: ქალი-8, კაცი-22, პარტიული სიით არჩეულია-

20, მაჟორიტარული პრინციპით-10. საკრებულოს წევრთა უმრავლესობას - 21 წევრი ,,ქართული 

ოცნება-დემოკრატიული საქართველო“-ს ფრაქცია წარმოადგენს, ,,ერთიანი ნაციონალური 

მოძრაობა“ – 6 წევრი.  3 წევრი-უფრაქციო.  



 საკრებულოს წევრების პოლიტიკური თანამდებობის პირთა, აპარატის თანამშრომელთა არჩევა-

დანიშვნის თვალსაზრისით გათვალისწინებულია გენდერული თანასწორობის პრინციპი. 

 საკრებულოში შექმნილია: 5 კომისია. 2 ფრაქცია. 

 საკრებულოს წევრთა გარკვეული ნაწილი დამტკიცებულია მუნიციპალიტეტის სხვადასხვა 

მუდმივმოქმედი, დროებითი კომისიებისა და სამუშაო ჯგუფების შემადგენლობაში. 

 წლის განმავლობაში ჩატარებულია 13 საკრებულოს სხდომა, აქედან 12 - რიგითი და 1-რიგგარეშე. 

საკრებულოს სხდომებზე დღის წესრიგის შესაბამისად განხილულია 50 საკითხი. 

 მიღებულია საკრებულოს ადმინისტრაციულ სამართლებრივი აქტები -  14 დადგენილება და 36 -  

განკარგულება, გამოცემულია ინდივიდუალური სამართლებრივი აქტები საკრებულოს 

თავმჯდომარის -  100  ბრძანება. 

 საკრებულოს კომისიებისა და ფრაქციების სხდომები ძირითადად მიმდინარეობდა მათი სამუშაო 

გეგმებისა და შემხვედრი საკითხებიდან გამომდინარე. 

 საკრებულოს კომისიებს 2024 წლის პერიოდში ჩატარებული აქვს სულ- 63 სხდომა, მ/შორის: 

იურიდიული,სამანდატო საპროცედურო საკითხთა და ეთიკის კომისიას - 12, საფინანსო-

საბიუჯეტო კომისიას-13, ქონების მართვის, ეკონომიკურ საკითხთა კომისიას-13. განათლების, 

კულტურის, სპორტისა და ტურიზმის კომისიას-12, ჯანდაცვის და სოციალურ საკითხთა 

კომისიას-12. 

 საკრებულოს ფრაქციების მიერ ჩატარებული სხდომების რაოდენობაა-.12 მ/შორის: ,,ქართული 

ოცნება-დემოკრატიული საქართველო“-12.  ,,ერთიანი ნაციონალური მოძრაობა“-0 

 ქვორუმის არ არსებობის გამო საკრებულოს, საკრებულოს კომისიების და ფრაქციების სხდომების 

ჩაშლის ფაქტებს ადგილი არ ქონია. 

 სხადასხვა ინსტანციებიდან შემოსულია- 56 კორესპოდენცია, რეაგირებული და ჩამოწერილია-56. 

აქედან საჯარო ინფორმაცია იყო -6. რეაგირებული და ჩამოწერილია - 6. შემოსულია მოქალაქეთა-

5 განცხადება, რეაგირებული და ჩამოწერილია-5. 

 გაფორმებულია შესაბამისი სხდომის ოქმები და გამოქვეყნებულია მუნიციპალიტეტის 

ოფიციალურ ვებ-გვერდზე ( vani.gov.ge ), ანგარიშს თან ერთვის საკრებულოსა და კომისიის 

სხდომებზე, საკრებულოს წევრთა დასწრების სტრატეგია, დანართი N1-ის სახით (დანართი ორი 

გვერდი). 

 ადგილი არ ქონია შრომის დისციპლინისა და შინაგანწესის დარღვევის მნიშვნელოვან ფაქტებს, 

დისციპლინალური სასჯელი არავის გამოცხადებია. 

 მოწესრიგებულია საქმისწარმოების, საოქმე, საკანცელარიო და საკადრო დოკუმენტაცია. 

 საკრებულოს გარკვეული პოლიტიკურ თანამდებობის პირთა მიერ, ქონებრივი დეკლარაციების 

წარდგენა შესრულებულია განსაზღვრული ვადების დაცვით. 

 აქტიურია საკრებულოს ოფიციალური ვებ-გვერდი ( vani.gov.ge ) და დომეინთან არსებული ელ-

ფოსტა (vani.sakrebulo@vani.gov.ge ). 

 ხელმისაწვდომია საკრებულოს წევრებისა და საკრებულოს პარატის თანამშრომელთა 

ინდივიდუალური ელ-ფოსტები და საკონტაქტო ტელეფონის მონაცემები. 

 საკრებულოს დადგენილებების, განკარგულებების, საკრებულოს თავმჯდომარის ბრძანებების 

პროექტების მომზადება, აპარატის შესაბამისი განყოფილების მიერ სრულდება 

კვალიფიცირებულად. მოწესრიგებულია საკრებულოს კომისიებისა და ფრაქციების სხდომათა 

ორგანიზაციული უზრუნველყოფა. 

 დამაკმაყოფილებელია საარქივო მასალების სრულყოფისა და დროულად ჩაბარების საქმე. 

გავლილია და შეფასებულია საჯარო მოხელეთა პროფესიული შეფასების ყველა ეტაპი. 

საკრებულოს აპარატის თანამშრომლები თავიანთ თანამდებობრივ უფლება-მოვალეობებს 

ასრულებენ კარგად და საუკეთესოდ, რაც ასახულია მათი ეტაპობრივი პროფესიული შეფასების 

დოკუმენტებში. 

 



 

 
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